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RANGOVO DARBUOTOJY TUREJUSIY SALYT], [TARIAMY, KAD SERGA
IR SERGANCIY COVID-19 LIGA VEIKSMU
INSTRUKCIJA

|. BENDROSIOS NUOSTATOS
Instrukcijos paskirtis ir taikymas

1. Rangovo darbuotojy turéjusiy salytj, jtariamy, kad serga ir serganc¢iy COVID-19 liga
veiksmy instrukcija (toliau - Instrukcija) taikoma rangoviniy organizacijy, pagal atitinkamy
sutaréiy su Akcine bendrove ,ORLEN Lietuva“ (toliau — Bendrové) salygas atliekanéiy statybos,
remonto, jrenginiy prieziros ir kitus rangos darbus Bendroves teritorijoje ir / ar teikianéiy
paslaugas Bendrovéje (toliau — Rangovas), darbuotojams turéjusiems salytj, jtariamiems, kad
serga ir sergantiems COVID-19 liga (koronaviruso infekcija).

Il. TERMINAI, APIBREZTYS IR SANTRUMPOS

2. Sioje Instrukcijoje vartojami terminai, apibréztys ir santrumpos:

Asmuo, jtariamas, kad serga — asmuo, kuris turi pozymiy, panasiy j serganciyjy COVID-
19 liga (koronaviruso infekcija).

Artimas kontaktas — kai asmuo turéjo kontakta ne didesniu kaip dviejy metry atstumu
ilgiau nei 15 minuciy, turéjo fizinj kontakta su serganéiu COVID-19 liga, turéjo nesaugy tiesioginj
kontaktg su serganciu COVID-19 biologiniais sekretais (pvz., serganciajam kosint), buvo uzdaroje
aplinkoje su sergandiu COVID-19 liga ilgiau nei 15 minugiy, léktuve sédéjo ne toliau kaip per dvi
sédimas vietas nuo serganéiojo COVID-19 liga, teiké paslaugas COVID-19 sergantiems
asmenims neturint tinkamy apsaugos priemoniy arba dirbe galimai su netinkamomis apsaugos
priemonémis.

Asmuo turéjes sglytj — bet kuris asmuo, turéjes artimg kontaktg su izoliacijoje esanciu
asmeniu jtariamu turéjus artimg kontaktg su COVID-19 liga serganciu asmeniu, asmuo turéjes
artima kontaktg su patvirtintu COVID-19 liga atveju laikotarpiu, kada COVID-19 ligos atvejis galéjo
bati uzkre€iamas, t. y. 96 val. iki simptomy atsiradimo pradzios ir 14 dieny po simptomy atsiradimo
pradzios. Jei atvejis besimptomis, tuomet salyt] turejusiu asmeniu laikomi asmenys, turéje artimg
kontaktg su patvirtintu COVID-19 atveju 72 val. iki tepinglio, kuris buvo teigiamas, paémimo ir 14
dieny po tepinélio paémimo arba sugrizes i§ uzsienio Salies, jtrauktos | sveikatos apsaugos
ministro patvirtintg COVID-19 ligos paveikty Saliy sgrasa.

COVID-19 ligos simptomai — karSCiavimas, kosulys, apsunkintas kvépavimas,
staigus uoslés, skonio praradimas ar susilpnéjimas ir papildomi maziau specifis§ki simptomai
gali bati: galvos ir raumeny skausmas, Saltkrétis, nuovargis, vémimas ir (ar) viduriavimas.

NVSC - Nacionalinis visuomenés sveikatos centras prie Sveikatos apsaugos
ministerijos.

ESPBI IS — Elektroninés sveikatos paslaugy ir bendradarbiavimo infrastruktdros
informaciné sistema.

ESOC - Bendroves Ekstremaliyjy situacijy operacijy centras.

ESOC koordinatorius — Bendrovés generalinio direktoriaus pavaduotojas gamybinés
veiklos valdymui.
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lll. BENDROJI DALIS
Reikalavimai Rangovo darbuotojams dirbantiems Bendrovés teritorijoje

3. Kiekvienas Rangovo darbuotojas (toliau — darbuotojas) prie$ eidamas j darbg turi
pasimatuoti kiino temperatira. Jeigu darbuotojo temperatira yra 37,5°C ar aukstesne ir/ar
darbuotojui staigiai prasideda kosulys, pasunkéja kvépavimas, darbuotojas turi likti namuose,
pranesti apie tai tiesioginiam vadovui, kreiptis j Seimos gydytojg telefonu ir grieztai laikytis Seimos
gydytojo nurodymy.

4. Darbuotojui nustacius padidintg temperatiirg (37,5 °C) patekimo | Bendroves
réziminius objektus patikrinimo metu arba darbo Bendrovéje metu pasireiSkus COVID-19 ligos
simptomai, Rangovas privalo nedelsiant organizuoti $io darbuotojo pasiSalinimg i8 Bendroves
teritorijg bei pateikti informacijg apie jvykj Bendrovés elektroniniu pastu kor@orlenlietuva.lt.

5. Darbuotojai dirbantys Bendrovés teritorijoje bendraudami su Bendroves
darbuotojais turi iSlaikyti ne mazesné kaip 1-o metro atstumg bei dévéti nosj ir burng dengiandias
apsaugos priemones (veido kaukes, respiratorius) (toliau — KOAP).

6. Darbuotojams vykstantiems | / i§ darbo Bendrovés nuomojamais autobusais,
jskaitant ir vaZiavima iki darbo viety Gamyklos teritorijoje, dévéti KOAP ir tarp stovinéiy keleiviy
iSlaikyti ne mazesnj kaip 1 metro atstumg.

7. Darbuotojai dirbantys Bendroves teritorijoje savo darbo vietose daznai lie¢Giamus
pavirsius (darbo stalus, kédZiy atramas, kompiuteriy klaviatdras ir kt.) turi valyti pavirSiams skirtu
valikliu, kaip galima daZniau, bet ne re¢iau kaip 2 kartus per dieng / pamaing.

8. Darbuotojai esantys Bendroveés teritorijose, turi laikytis ranky higienos (daznai plauti
rankas skystu muilu ir Siltu tekanéiu vandeniu, dezinfekuoti jas ranky dezinfekcinémis
priemonemis), vengti liesti rankomis veida, akis, nosj, burng ir kt., laikytis koséjimo ir ¢iaudéjimo
etiketo.

9. Rangovo darbuotojams nesant batinybei draudziama palikti darbo vietg bei lankytis
technologiniy jrenginiy operatorinése.

10. Darbuotojai prie$ patekdami j technologiniy jrenginiy operatorines, dispeéerines ir
valgyklas turi dezinfekuoti rankas ranky dezinfekcinémis priemonémis.

Reikalavimai darbuotojui, turéjusiam salytj su izoliacijoje esanéiu asmeniu

11. Darbuotojas turéjes salytj su izoliacijoje esanéiu asmeniu, privalo -informuoti
tiesioginj vadova.
12. Darbuotojui turéjusiam salytj su izoliacijoje esanc¢iu asmeniu draudziama patekti |

Bendrovés teritorija.

13. Jei per 14 dieny nuo paskutinés salyéio dienos ligos simptomai nepasireigkia, sglytj
turéjes darbuotojas toliau nelaikomas turin€iu susirgimo rizikg ir gali grizti j darbg. Darbuotojas j
darbg gali grjzti ir pragjus iki 10 dieny sutrumpintam izoliacijos laikotarpiui, skaitiuojant nuo
sglycio izoliacijoje esanciu asmeniu dienos, jei ne ankséiau kaip 8 izoliavimo dieng atliktas tyrimas
COVID-19 ligai nustatyti ir i NVSC gavus informacijg apie i§ ESPBI IS gautg nurodytu laikotarpiu
atlikto tyrimo neigiamg rezultatg.

14. Tuo atveju kai darbuotojas, salyti turéjo su asmeniu turéjusiu artimg kontaktg su
izoliacijoje esanciu asmeniu jtariamu turéjus artimg kontakta su COVID-19 liga serganéiu
asmeniu, taip pat laikomas sveiku gavus pastarojo asmens, su kuriuo turétas salytis, neigiama
COVID-19 ligos tyrimo rezultata.

Reikalavimai darbuotojui, turéjusiam salytj su COVID-19 liga sergan¢iu asmeniu arba
sugrjzus i$ paveiktos salies

15. Darbuotojas, kuriam pasireiSké bent vienas i§ COVID-19 ligos simptomy privalo:

15.1.  likti namuose ir izoliuoti save nuo kity $eimos nariy;

15.2.  nedelsiant informuoti tiesioginj vadovg apie jtarimg uzsikrétus COVID-19 liga,
registracijg ir tyrima;
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15.3. uzsiregistruoti j mobilyjj punktg tyrimui dél COVID-19 ligos;

15.4. dél tolimesniy rekomendacijy susisiekti su $eimos gydytoju.

16. Jei per 14 dieny nuo paskutinés sglygio dienos ligos simptomai nepasireiskia, salytj
turéjes darbuotojas toliau nelaikomas turinéiu susirgimo rizika ir gali grjzti j darbg. Darbuotojas |
darbg gali grjzti ir praéjus iki 10 dieny sutrumpintam izoliacijos laikotarpiui, skai€iuojant nuo
sgly¢io su serganc¢iu asmeniu ar grjzusiu i paveiktos $alies, dienos, jei ne ankséiau kaip 8
izoliavimo dieng atliktas tyrimas COVID-19 ligai nustatyti ir i§ NVSC gavus informacijg apie i8
ESPBI IS gauta nurodytu laikotarpiu atlikto tyrimo neigiamg rezultata.

Reikalavimai Darbuotojui jtariamam, kad serga COVID-19 liga arba jam pradétas
testavimas dél COVID-19 ligos nustatymo

17. Nedelsiant informuoti tiesioginj vadovg apie pradéta COVID-19 ligos testavima.

18. Darbuotojas, kuriam pasirei$ké bent vienas i§ COVID-19 ligos simptomy privalo:

18.1. Jeigu darbuotojas yra Bendrovés teritorijoje nedelsiant informuoti tiesioginj vadova,

18.2. Jeigu simptomai pasireiSkia namuose informuoti tiesioginj vadova, likti namuose,
izoliuoti save nuo kity eimos nariy, kreiptis j $eimos gydytojg. Gavus $eimos gydytojo sprendimag
informuoti tiesioginj vadova.

19. Grijzti j darbg, kai bus gautas ASP] leidimas

Reikalavimai Rangovui, kurio darbuotojas turéjo saglytj su izoliacijoje esanéiu asmeniu
arba jo darbuotojui jtariama ar serga COVID-19 liga

20. Rangovas, jeigu jo darbuotojas turéjo salytj su izoliacijoje esanciu asmeniu,
darbuotojui jtariama COVID-19 liga ar pradétas testavimas dél COVID-19 ligos nustatymo arba
jis ja jau serga, apie tai turi nedelsiant informuoti Bendrove elektroniniu pastu kor@orlenlietuva. it
pateikiant $ig informacijg: darbo vietg, kurioje dirbo darbuotojas, Bendroves darbuotojus, su
kuriais jis kontaktavo, ar darbuotojas lankési Bendrovés patalpose ir, jei lankeési, nurodyti patalpa.

20.1. Jei salytj turéjes asmuo — Rangovo darbuotojas yra Bendrovés teritorijoje, apie tai
suZinojes Rangovas privalo nedelsiant organizuoti $io darbuotojo pasi$alinimg i§ Bendroves
teritorijg bei apie jvyki informuoti Bendrove elektroniniu pastu kor@orlenlietuva.lt

20.2. Rangovas apie jo darbuotojui atlikty COVID-19 testy rezultatus turi nedelsiant
informuoti Bendrove elektroniniu pastu kor@orlenlietuva.lt.
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