
             

 

KELIAS Į TAVO GALIMYBĘ TOBULĖTI! 

Darbui naftos perdirbimo gamykloje, Strategijos, tvarumo ir plėtros grupėje reikalinga/as: 

Inžinierė ekspertė (-as) 

Darbo aprašymas:  

 vykdyti sudėtingų technologijų analizę, gamyklos technologinio vystymo krypčių nustatymą; 

 sisteminti ir analizuoti duomenis apie technologinius procesus; 

 identifikuoti ir siūlyti sprendimus gamybinėms problemoms, teikti procesų tobulinimo bei efektyvumo 
gerinimo rekomendacijas; 

 atlikti sudėtingų technologinės plėtros idėjų techninį ir ekonominį įvertinimą; 

 atlikti technologinius skaičiavimus bei pasiūlymų ir pokyčių įvertinimus; 

 vykdyti užduotis užtikrinant sudėtingų/kompleksinių projektų vystymo eigą bei tinkamą projekto 
perdavimą projektų valdymo padaliniui; 

 atlikti įgyvendintų projektų auditą; 

 užtikrinti su naujų projektų įgyvendinimu susijusios techninės dokumentacijos ruošimą; 

 pasiūlymais prisidėti siekiant užtikrinti technologijų plėtros perspektyvų įgyvendinimą. 
 
Siūlome: 

 mėnesinį darbo užmokestį (bruto) iki 3970 EUR (konkretus darbo užmokestis siūlomas atsižvelgiant į 
darbo patirtį ir kompetenciją) bei kintamąją darbo užmokesčio dalį (iki 10 %); 

 platų papildomų naudų paketą:  
 nemokamą pervežimą autobusu į darbą / iš darbo (Mažeikiai – Juodeikiai – Mažeikiai); 
 gyvybės ir sveikatos draudimus; 
 darbdavio mokamas įmokas į darbuotojų pensinio kaupimo fondą; 
 papildomas atostogų dienas; 
 metinę priemoką, priklausančią nuo bendrovės veiklos rezultatų; 
 sporto renginius darbuotojams, kalėdinius, vasaros renginius darbuotojams ir jų šeimos nariams; 
 darbuotojų vaikų vasaros poilsio rėmimą; 
 vidinės karjeros galimybes ir mokymus; 
 nuolaidas degalams ir kitas papildomas naudas. 

              
Reikalavimai: 

 aukštasis universitetinis techninis išsilavinimas (chemijos inžinerijos – būtų privalumas); 

 mokėti lietuvių, anglų kalbas ir gebėti vartoti profesinėje srityje; 

 turėti esminių inžinerijos srities specializuotų žinių; 

 gebėti organizuoti komandinį darbą ir turėti lyderio savybių; 

 gebėti analitiškai ir konceptualiai mąstyti, ir makroekonominiu požiūriu vertinti verslą; 

 išmanyti projektų valdymo pagrindus ir turėti įgūdžius jų valdyme. 
 
Kontaktinis asmuo: Taira Jakštienė mob.+37061620542. 
 

Gyvenimo aprašymą, nurodant pareigų pavadinimą laiško temos eilutėje, siųsti el. paštu cv@orlenlietuva.lt iki 

2024.12.31.  
Kandidatų asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis Kandidatų į darbuotojus asmens privatumo politikos 
nuostatomis  Kandidatu privatumo politika_LT.pdf (orlenlietuva.lt) 
Akcinė bendrovė „ORLEN Lietuva“ valdo vienintelę Baltijos šalyse naftos perdirbimo produktų gamyklą Mažeikių rajone, 

naftos tiekimo tinklą ir jūrinį naftos terminalą Būtingėje, taip pat  krovos terminalą Mockavoje. 
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